
Born to be bèta: Inspirerend Bèta Onderwijs voor VO docenten
Workshop door Angelique Breedveld
Interactieve workshop voor docenten. Een praktijkvoorbeeld; succesvol 
enthousiasmeren van leerlingen voor bèta onderwijs. 

Van uitgesloten naar erbij horen: wat kan beroepsonderwijs en 
technisch bedrijfsleven bijdragen? 
Workshop door Karin van Steensel
De uitdrukking ‘wie voor een dubbeltje geboren is, wordt nooit een 
kwartje’, lijkt in de huidige samenleving nog steeds op te gaan. Er zijn in 
Amsterdam, maar ook in de regio, nog steeds groepen jongeren die moei-
lijk aansluiting vinden bij de maatschappij. Welke factoren spelen een rol 
en welke bijdrage kan het technisch beroepsonderwijs en bedrijfsleven 
leveren aan het verbeteren van hun positie? 

Contouren van een Masterplan voor VMBO techniek in Amsterdam
Presentatie door Marcel Schilders in samenwerking met Martin van Os
Hoe houden we VMBO techniek in Amsterdam op de kaart en zorgen we 
voor een geïntegreerde aanpak?

Het belang van vakmanschap in het VMBO
Presentatie door Hans Kaspersen en Ruud Porck
Interessante ontwikkelingen in de praktijk in de regio Amsterdam – 
IJmond

De Techniek–ambassadeur en techniekklas voor het PO
Workshop door Rik Kuiper
Wetenschap, natuur & techniek op basisschool Daltonschool Neptunus; 
een inspirerende workshop direct uit de praktijk.

De noodzaak van vrouwelijke rolmodellen
Interactieve presentatie door Lia Blijenberg
Meisjes zijn minstens net zo goed in bèta en techniek als jongens. Maar 
veel meisjes hebben een onjuist en onvolledig beeld van opleidingen en 
functies/beroepen in de technische sector. Met goede vrouwelijke rol-
modellen kunnen we dit beeld doorbreken. De VHTO weet hoe! In deze 
workshop vertelt de VHTO u graag wat de inzet van vrouwelijke rolmodel-
len voor uw bedrijf en school kan betekenen.

Toekomst Platform Bèta/Techniek na 2010
Presentatie door Hans Corstjens
Op verzoek van de ministeries van OCW en EZ heeft het Platform Bèta 
Techniek een notitie gemaakt over de toekomst van de bètatechniek aan-
pak. Er is een ambitieuze agenda ontwikkeld. Wat staat er op de agenda, 
en hoe kan deze op hoofdlijnen worden ingevuld?

Allochtoon talent benutten in technisch bedrijfsleven
Presentatie door Kenneth Erselina en Alliander
Ervaringen vanuit het Amsterdamse bedrijfsleven: welke drempels kun-
nen bedrijven wegnemen en wat betekent dat voor de benadering van 
studenten en voor het onderwijs?

Haven College; knooppunt in opleidingen
Presentatie door Patrick Randel
Initiatief van NOVA College, ROC van Amsterdam, ROC ASA, ondernemings-
vereniging ORAM en vier gemeentelijke diensten: DMO, DWI, EZ en Haven 
Amsterdam.

Duurzaamheid in het onderwijs
Workshop door dr. ir. Henk Kaan
Het belang om de huidige en toekomstige generatie te interesseren voor 
duurzaamheid en handvatten voor de aanpak in de praktijk.

Welke kansen biedt het vakcollege de grote steden?
Workshop door Peter Zomerdijk en Gerard Peereboom
De Regionale Stichting Vrienden van het Vakcollege Amsterdam – IJmond; 
ambities beleid, doelstellingen en mogelijkheden. Met aansluitend een 
rondetafelgesprek.

Regionaal Arrangement ICT & Nieuwe Media
Workshop door Lida van Stralen en Carla van den Brandt
Een vervolgopleiding in ICT of Media Techniek? Workshop gebaseerd op de 
ervaringen opgedaan in de projecten Media iets voor jou?, Stagebedrijf ICT 
en de Creatieve Industrie School (CIS).

Bètapartners, sterk netwerk in de regio i.s.m. Jet-Net
Presentatie door Gerard Jacobs en Cor de Beurs
Volgens onderzoek van het Platform Bèta Techniek is Bètapartners het 
meest actieve netwerk in Nederland. Welke activiteiten ontplooien we 
en wat is de succesformule? Wat is hierin het belang van een sterke 
regionale organisatie en hoe ziet de toekomstagenda eruit?

FabLab: creatief en technisch netwerk in school
Workshop door Christine van den Horn
Een technische opstelling als ultieme netwerktool. Met het FabLab haal 
je bedrijven de school binnen, leg je internationale contacten en werken 
multidisciplinaire teams samen aan de meest inspirerende opdrachten.

Van techniek naar talentontwikkeling W&T; 
de agenda voor 2011–2016
Presentatie door Jan Noordam
Wat zijn de plannen voor na 2010?

Op weg naar een nieuw opleidingsmodel voor leraar technologie
Workshop door John Macco
Een nieuw opleidingsmodel kan het beroep van “docent Techniek” in het 
(beroeps)onderwijs en bedrijfsleven aantrekkelijker maken. Moet en durft 
het bedrijfsleven, in samenwerking met het onderwijs, in deze ontwik-
keling investeren?

Sesam open u: waarom copyrightvrij lesmateriaal 
zo’n goed idee is
Presentatie door Alex Verkade
De Praktijk publiceert nagenoeg al het lesmateriaal op het gebied van 
(natuur–)wetenschap onder open licenties, en met succes! Tijdens deze 
presentatie krijgt u inzicht in de vele voordelen voor iedereen die dit 
lesmateriaal wil gebruiken.

School zoekt bedrijf, bedrijf zoekt school
Workshop door Hennie Heldens
Halen en brengen. Scholen (vmbo–tl!) en bedrijven maken kennis en gaan 
speeddaten; wat kunnen we voor elkaar betekenen?

Ronde 1: 14.05 uur Ronde 2: 15.00 uur Ronde 3: 16.15 uur

T-OSCAR Award 2009 
De T-OSCAR Award is een jaarlijkse prijs voor technische ontwerpen gemaakt op of voor school. 
Vanaf 14.30 uur starten de genomineerde studenten met de presentaties voor de jury. Tijdens de afsluiting van de Summit worden de prijswinnaars bekend gemaakt. 
De jurypresentaties zijn vrij toegankelijk.


